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Journal d’information  FSU  Territoriaux : Ville du Mans-CCAS-Le Mans Métropole 

Spécial RIFSEEP 
Régime Indemnitaire des Fonctions, des Sujétions, de l’Expertise et de l’Engagement Professionnel 

La rémunération d’un agent public comprend des primes et indemnités qui constituent le régime      
indemnitaire. A L’état, le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de             
l’expertise et de l’engagement professionnel (RIFSEEP) est le régime de référence. Il sert aussi de     
référence aux régimes indemnitaires de la plupart des cadres d’emplois territoriaux. 
Censé simplifier le calcul des primes et indemnités, le RIFSEEP facilite en réalité l’individualisation et 
la fragmentation des rémunérations. En effet, il laisse toute latitude aux employeurs pour moduler à 
leur guise les critères d’attribution du régime indemnitaire en valorisant les fonctions occupées ou le       
soi-disant « mérite ». Il s’agit donc d’un nouvel outil destiné à attaquer la Fonction publique de carrière 
que nous défendons, au profit d’une Fonction publique d’emploi. La part variable qui met en        
concurrence les agents, contribue à désorganiser les collectifs de travail au détriment du service       
public. 

SLD TER FSU 72 
29, Place d’Alger - 72000 Le Mans 

02.43.23.92.65 / 06.38.15.78.55 / 07.87.32.01.78 
fsu@lemans.fr 

Nous rejoindre 

Des Primes contre la déprime... 
Au 1er janvier 2024 sera appliqué le projet RIFSEEP qui se discute actuellement, avec un passage en 
CST prévu le 13 septembre prochain. Si l’administration  nous indique un budget supplémentaire à   
hauteur de 1,87M€ l’inquiétude reste de mise notamment pour les agents les plus précaires de la      
catégorie C. (groupe de Fonction N°11 = 0% d’augmentation !) 
Outre la part IFSE fonctionnelle, la part IFSE individuelle voit le jour avec 3 composantes : 
Une composante Expérience professionnelle des cadres qui valorise la connaissance acquise par la   
pratique au sein d’expériences extérieures et/ou au sein de la collectivité via l’acquisition de nouvelles   
compétences. Une seconde composante Surcote qui reconnait une mission ou une activité requérant 
une sujétion ou une responsabilité spécifique par rapport aux autres fonctions. 
Enfin la composante Maintien d’une antériorité, un mot que vous découvrirez peut-être et à retenir :       

      L’ écrêtement 
En fait, si vous perdez en régime indemnitaire avec la nouvelle version « IFSE Fonction » alors vous     
toucherez une indemnité compensatrice qui sera écrêtée au fil du temps et de l’avancement de votre   
carrière. Ce qui revient à rester au même montant de salaire pendant plusieurs années successives...  
Dans quelle case allez vous vous retrouver ? A vos calculettes ! 
Par ailleurs, et suite à son intervention en CST, la FSU, réaffirme sa demande de versement de la prime 
« pouvoir d’achat » pour 2023, possibilité offerte à notre employeur de soutenir ses agents ! 
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Pour Mémoire : Régime Indemnitaire IFSE* actuel 

Catégorie / Filière 
Montant Régime Indemnitaire 

de base 
Principal 2ème Classe Principal 1ère Classe 

Catégorie C / Toutes filières 

  Base = 246 € 

CIA annuel de 36€ (versé en décembre) 

sauf   

Placier Base = 346 € 

ASVP Base = 396 € 

Agent de Maitrise Base = 398 € 

Agent de Maitrise Principal Base = 449 € 

Catégorie B  

Rédacteur Base 405 € RP2 = 458 € RP1 = 494 € 

Technicien Base 445 € TP2  = 495 € TP1 = 575 € 

Animateur Base 405 € AP2 = 458 € AP1 = 494 € 

Educateur Base 405 € EP2 = 458 € EP1 = 494 € 

Assistant Socio-éducatif Base 405 € ASEP = 458 €   

Educateur de Jeunes Enfants Base 380 € EJEP = 468 €   

Directrice Adjointe de Crèche Base 415 € EJEP = 501 €   

Directrice de Crèche Base 430 € EJEP = 516 €   

Catégorie A 
Chef de Service       

Filière Administrative Base 1000 €     

Filière Technique Base 1500 €     

Responsabilité Intermédiaire       

Filière Administrative Base 750 €     

Filière Technique Base 1050 €     

Responsable Secteur / Projet       

Filière Administrative Base 675 €     

Filière Technique Base 900 €     

L’intersyndicale vous propose des 

Assemblées Générales du Personnel  
spécial RIFSEEP 

Mardi 5 Septembre 2023 
 

De 8h30 à 10h30 Maison de Quartier Fulbert Masson 
(7 rue Maryse Bastié, parking de la salle du Royal) ou 

De 14h à 16h à l’auditorium du Carré Plantagenêt 
 

Venez-vous renseigner sur le montant des primes qui pourrait vous être appliqué, 
pour les catégories A, B et C. 

Votre avis nous est indispensable pour nous prononcer au Comité Social Territorial 
du 13 septembre 2023. 

*IFSE : Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise 


